Defensoria Publica da Uniao

EDITAL 01/2013

EDITAL DE ABERTURA DO
5° PROCESSO SELETIVO PARA
ESTAGIO REMUNERADO NA
DEFENSORIA PUBLICA DA UNIAO
EM SANTA CATARINA -
BIENIO 2012/2013

O Defensor Publico Chefe da Defensoria Publica da Unido em
Santa Catarina, André Dias Pereira, no uso de suas atribuicdes delineadas na Lei
Complementar n° 80, de 12 de janeiro de 1994, e em observancia a Portaria DPGU n°
438, de 25 de julho de 2012, na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, e na
Orientacdo Normativa n°® 07, de 30 de outubro de 2008, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, torna publica a abertura de inscricbes, no
periodo compreendido entre 11 de setembro a 27 de setembro do corrente ano, para
submissao as provas atinentes ao 5° Processo Seletivo para Selecédo de Estagiarios
Académicos de Direito — Biénio 2012-2013, nos termos seguintes:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo de selecdo destina-se ao preenchimento de 4 (quatro) vagas e a
formacdo de cadastro de reserva.

1.2 O processo seletivo obedecera as normas deste Edital e terd validade de seis
meses, a contar da data da homologacdo do resultado final, podendo ser
prorrogado pelo mesmo periodo.

1.3 Fica assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia o percentual de 10% das
vagas oferecidas no item 1.1.

1.4 A vigéncia do estagio sera fixada no Termo de Compromisso de Estagio, pelo
periodo de um ano, podendo este prazo ser prorrogado uma Unica vez por igual
periodo, nos termos do paragrafo 1°, do art. 145, da Lei Complementar n® 80/94.

1.5 A duracédo do estagio sera de no maximo quatro semestres letivos, obedecido o
periodo minimo de um semestre, nos termos do art. 22, inciso VI, da Orientacdo
Normativa n® 07, de 30/08/2008.
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1.6 O tempo de estadgio na Defensoria Puablica da Unido é considerado servico
publico relevante e pratica forense, conforme art. 145, § 3°, da Lei Complementar
n° 80/94.

1.7 A remuneracdo mensal dos estagiarios na Defensoria Publica da Unido
compreende a R$ 520,00 para jornada de trinta horas semanais, sendo seis horas
diarias, ou R$ 364,00 para carga de vinte horas semanais, sendo quatro horas diérias.

1.8 A bolsa de estagio é fixada por ato do Excelentissimo Defensor Publico-Geral da
Unido.

1.9 Nos termos dos arts. 12 e 13 da Lei n°® 11.788/2008, fica assegurado ao estagiario
auxilio-transporte no valor de R$ 6,00 por dia efetivamente estagiado e o usufruto de
recesso remunerado.

1.10 Sera contratado, pela Defensoria Publica da Unido, seguro contra acidentes
pessoais a favor dos estagiarios.

1.11 A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario é de trinta ou vinte horas
semanais, nos turnos matutino ou vespertino, conforme a disponibilidade de vagas,
respeitando o turno escolar do estagiario. A critério da coordenacdo do estagio, sera
definida a disposicdo de vagas para os turnos de atuacao matutino e vespertino.

2 DA INSCRICAO

2.1 A inscricao é gratuita, sugerindo-se a doacao de 1kg de alimento ndo perecivel
(destinado aos assistidos da Defensoria Publica da Unido), a ser entregue até o dia
imediatamente anterior a data aprazada para a realizacdo da primeira fase, na sede
da Defensoria Publica da Unido em Santa Catarina, na Rua Frei Evaristo, 142,
Centro, Florianépolis.

2.2 As inscrigbes poderdo ser feitas entre 11 de setembro e 27 de setembro de
2013, por meio eletrbnico (www.dpu.gov.br ou dpusc.wordpress.com),
preenchendo-se a respectiva ficha, enviando esta para o e-mail dpu.sc@dpu.gov.br,
conforme dispuser o Departamento de Recursos Humanos desta Unidade.

2.3 Para se inscrever no processo seletivo, o candidato precisa estar matriculado a
partir da terceira fase do curso de Direito quando da realizagédo da prova.

2.4 Os interessados também poderdo comparecer a sede da Defensoria Publica da
Unido em Santa Catarina, localizada na Rua Frei Evaristo, 142, Centro, Florianépolis,
nos dias uteis, no intervalo compreendido entre 9h e 12h e entre 13h e 17h.

3 DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

A copia assinada deste documento esta disponivel esta disponivel na sede da DPU-SC
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3.1 E assegurado o direito de inscricdo no concurso as pessoas portadoras de
deficiéncia que pretenderem fazer uso da prerrogativa que lhes é facultada no inciso
VIIl, do art. 37, da CF, e no art. 17, 8 5° da Lei n°® 11.788/2008, desde que a
deficiéncia seja compativel com as condi¢des de trabalho exigidas pelo 6rgdo e com
as atribuicdes da funcao.

3.2 O candidato portador de deficiéncia que necessitar de qualquer tipo de condicéo
especial para a realizacdo das provas devera solicita-la no ato da inscrigcéo, indicando
claramente quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

3.3 A solicitacdo de condicBes especiais sera atendida segundo critérios de
viabilidade e razoabilidade.

3.4 O candidato portador de deficiéncia participara do processo seletivo em igualdade
de condi¢cdes com os demais candidatos no que se refere ao conteudo, a avaliacao,
ao horario de aplicacao da prova e as notas minimas exigidas para todos os demais
candidatos.

3.5 Néao serdo considerados como deficiéncia visual os distlrbios de acuidade visual
passiveis de correcdo, como, por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

4 DOS REQUISITOS PARA INGRESSAR NO PROGRAMA DE ESTAGIO DA DPU
4.1 Os requisitos para o estudante ingressar no Programa de Estagio da Defensoria
Publica da Unido sao, no termos da Portaria DPGU n° 438, de 25 de julho de 2012, os
seguintes:

a) ter sido aprovado no processo seletivo;

b) estar matriculado a partir do terceiro semestre do curso de Direito quando
convocado para firmar o Termo de Compromisso de Estagio, ocasido em que devera
apresentar o histérico escolar atualizado e o comprovante de matricula, nos termos do
art. 145, da Lei Complementar n° 80;

c) estar em dia com as obrigacdes eleitorais e com as concernentes ao servigo militar;

d) existirem vagas, que serdo preenchidas de acordo com a classificagédo obtida;

e) demonstrar aptidao fisica para a realizagdo do estagio, mediante apresentacao de
atestado médico.

f) apresentar declaracdo de que néo € servidor titular de cargo ou funcéo publica em
qualquer esfera de governo;

g) nao realizar estagio além do exercido na Defensoria Publica da Uniéo.

A copia assinada deste documento esta disponivel esta disponivel na sede da DPU-SC
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5 DAS PROVAS: DISPOSICOES GERAIS, JULGAMENTO E CLASSIFICACAO

5.1 A primeira fase do concurso, de carater eliminatério e classificatério, compde-se
de uma prova contendo (i) vinte questdes objetivas (peso da prova = 50%), cada uma
delas com guatro alternativas, sendo apenas uma destas a considerada correta, e (ii)
uma questdo subjetiva (peso da prova= 50%). A duragdo da prova serd de duas
horas.

5.2 Na primeira fase do concurso, a prova sera realizada no dia 3 de outubro de
2013, as 14 horas, no Centro de Integracdo Empresa-Escola (CIEE), localizado na
Rua Antdnio Dib Mussi, 473 - Centro - Florian6polis/SC (48) 3216-1400 / 3216-1406.

5.3 As guestdes circunscrever-se-ao a seguinte tematica:
5.3.1. DEFENSORIA PUBLICA. 1.1 Principios e normas. 1.1.1 Lei Complementar n°

80, de 12 de janeiro de 1994, alterada pela Lei Complementar n°® 132, de 7 de outubro
de 20009.

5.3.2. DIREITO ADMINISTRATIVO. 1.1. Ato administrativo: conceitos, requisitos,
atributos, classificacdo, espécies e invalidacdo. 1.1.1. Anulacédo e revogacao. 1.1.2.
Prescricdo. 1.2. Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades.
1.3. O processo administrativo de expulsdo de estrangeiro. 1.3.1 Hipdteses de
expulsdo. 1.3.2. Causas impeditivas de expulsdo. 1.4. Poderes da administracao:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar. 1.5. Poder de policia:
conceito, finalidade e condi¢des de validade. 1.6. Principios basicos da administracéo.
1.7. Responsabilidade civil da administracédo. 1.8. Organizacdo administrativa: no¢des
gerais. 1.8.1. Administracdo direta e indireta, centralizada e descentralizada.

5.3.3. DIREITO CIVIL. 2.1. Das pessoas. 2.1.1. Das pessoas naturais. 2.1.2. Das
pessoas juridicas. 2.1.3. Do domicilio. 2.2. Dos bens. 2.2.1. Das diferentes classes de
bens. 2.3. Dos fatos juridicos. 2.3.1. Do negécio juridico. 2.3.2. Dos atos juridicos
licitos. 2.3.3. Dos atos ilicitos. 2.4. Da prescri¢cdo e da decadéncia. 2.5. Do direito das
obrigacdes. 2.5.1. Das modalidades das obrigagdes. 2.5.2. Da transmissdo das
obrigagdes. 2.5.3. Do adimplemento e extincdo das obrigacdes. 2.5.4. Do
inadimplemento das obrigagcdes. 2.6. Dos contratos em geral. 2.7. Da
responsabilidade civil. 2.8. Dos Direitos Reais.

5.3.4. DIREITO CONSTITUCIONAL. 3.1. Constituicdo: conceito, objeto e
classificagdes. 3.1.1. Supremacia da Constituicdo. 3.1.2. Aplicabilidade das normas
constitucionais. 3.2. Dos principios fundamentais. 3.2.1. Dos direitos e garantias
fundamentais. 3.2.2. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. 3.3. Da
nacionalidade. 3.3.1. Nacionalidade originaria. 3.3.2 Nacionalidade derivada. 3.3.3
Hipoteses constitucionais de perda de nacionalidade. 3.4. Da organizagcao do Estado.
3.4.1. Da organizacdo politico-administrativa. 3.4.2. Da Unido. 3.4.3. Dos estados
federados. 3.4.4. Dos Municipios. 3.4.5. Da administracao publica. 3.5. Dos servidores
publicos. 3.6. Do Poder Judiciario. 3.6.1. Das fun¢des essenciais a justica. 3.6.2. Da
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Defensoria Publica e do Ministério Publico. 3.7 Do Poder Executivo. 3.8. Do Poder
Legislativo. 3.9. Da Ordem Social.

5.3.5. DIREITO PENAL. 4.1. Da aplicagdo da lei penal. 4.1.1. Principios da legalidade
e da anterioridade. 4.1.2. A lei penal no tempo e no espaco. 4.1.3. O fato tipico e seus
elementos. 4.1.4. Relagdo de causalidade. 4.1.5. Superveniéncia de causa
independente. 4.2. Crime consumado, tentado e impossivel. 4.3. Crime doloso,
culposo e preterdoloso. 4.4. Erro de tipo. 4.5 .Erro de proibicdo. 4.6. Erro sobre a
pessoa. 4.7. Causas excludentes da ilicitude. 4.8. Da imputabilidade penal. 4.9. Do
concurso de pessoas. 4.10. Do concurso de crimes. 4.11 Das penas: espécies,
cominacdo e aplicacdo. 4.11.1. Da suspensdo condicional da pena. 4.11.2. Do
livramento condicional. 4.11.3. Dos efeitos da condenacdo e da reabilitacdo. 4.11.4.
Das medidas de seguranca. 4.12. Da extincédo da punibilidade.

5.3.6. DIREITO PROCESSUAL CIVIL. 5.1. Competéncia: conceito, competéncia
funcional e territorial; competéncia internacional. 5.2. Processo e procedimento:
natureza e principios, formacdo, suspensdo e extincdo. 5.2.1. Pressupostos
processuais, tipos de procedimento. 5.3. Prazos: conceito, classificacdo, principios,
contagem, preclusdo. 5.4. O juiz: poderes, deveres e responsabilidades. 5.5. O
Ministério Publico e os auxiliares da justica. 5.6. Sujeitos do processo: das partes e
dos procuradores. 5.7. O litisconsoércio. 5.8. Intervencdo de terceiros: oposicao,
nomeacao a autoria, denunciacdo da lide, chamamento ao processo e assisténcia.
5.9. Dos atos processuais. 5.10. Da peticdo inicial: conceito e requisitos. 5.11. Do
pedido: espécies, modificacdo cumulacao. 5.12. Da citacao. 5.13. Da resposta do réu:
contestacdo, excecbes, reconvencdo. 5.14. Da revelia. 5.15. Das providéncias
preliminares e do julgamento conforme o estado do processo. 5.16. Da antecipacao
de tutela. 5.17. Da prova: conceito, modalidades, principios gerais, objeto, énus e
procedimentos. 5.18. Da audiéncia. 5.19. Da sentencga. 5.20. Da coisa julgada. 5.21.
Da teoria geral dos recursos. 5.22. Dos recursos em espécie: modalidades, cabimento
e prazos. 5.23. Do Mandado de Seguranca; 5.24. Do Habeas Data; 5.25 Da Acao Civil
Publica.

5.3.7. DIREITO PROCESSUAL PENAL. 6.1. Principios gerais. 6.1.1. Aplicacdo da lei
processual no tempo, no espaco e em relagcdo as pessoas. 6.1.2. Sujeitos da relacao
processual. 6.1.3. Inquérito policial. 6.2. Agdo penal: conceitos, condigdes,
pressupostos processuais. 6.2.1. Acdo penal publica. 6.2.2. Acdo penal privada. 6.3.
Competéncia: critérios de determinacdo e modificagdo. 6.4. Da prova: conceito,
principios basicos, objeto, meios, 0nus, limitacbes constitucionais das provas,
sistemas de apreciacdo. 6.5. Do juiz, do Ministério Publico, do acusado e dos
defensor, dos assistentes e auxiliares da justica. 6.6. Da prisdo e da liberdade
proviséria. 6.7. Das citagbes e intimagfes. 6.8. Forma, lugar e tempo dos atos
processuais. 6.9. Dos atos processuais. 6.10. Atos das partes, dos juizes, dos
auxiliares da Justica e de terceiros. 6.11. Dos prazos 6.12. Da sentenca. 6.12.1.
Sentenca absolutoria: providéncias e efeitos. 6.12.2. Sentenca condenatoria:
fundamentacéo da pena e efeitos. 6.13. Da coisa julgada. 6.14. Procedimento comum.
6.15. Procedimento dos Juizados Especiais Criminais (Lei n°® 10.259/01 e Lei n°
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9.099/95). 6.16. Das nulidades. 6.17. Dos recursos em geral: principios basicos e
modalidades. 6.18. Da revisao criminal. 6.19. Do Habeas Corpus.

5.3.8. DIREITO PREVIDENCIARIO. 7.1. Regime Geral de Previdéncia Social. 7.2.
Segurados obrigatérios. 7.2.1. Conceito, caracteristicas e abrangéncia: empregado,
empregado domeéstico empresario, trabalhador autbnomo, equiparado a trabalhador
autbnomo, trabalhador avulso, segurado especial. 7.3. Segurado facultativo: conceito,
caracteristicas, filiacdo e inscricdo. 7.4. Trabalhadores excluidos do regime geral. 7.5.
Empresa e empregador doméstico: conceito previdenciario. 7.6. Plano de Beneficios
da Previdéncia Social: beneficiarios, espécies de prestacdes, beneficios, disposicdes
gerais e especificas, periodos de caréncia, salario de beneficio, renda mensal do
segurado, reajustamento do valor dos beneficios. 7.7. Manutencdo, perda e
restabelecimento da qualidade de segurado. 7.8. Beneficio Assistencial previsto na
LOAS.

5.4 Nao sera permitida a utilizacdo de cédigos, livros de doutrina, resumos ou
guaisquer anotacdes durante a realizacao da prova.

6 DOS RECURSOS

6.1 O gabarito e o resultado preliminares serdo divulgados até 7 de outubro de 2013,
podendo ser divulgados antes dessa data no blog dpusc.wordpress.com e/ou no site
www.dpu.gov.br.

6.2 O prazo para interposicado de recursos sera de um dia util apds a divulgacdo dos
resultados preliminares.

6.3 Os recursos deverdo ser entregues na sede da Defensoria Publica da Unido em
Santa Catarina, contendo, além dos fundamentos, o nome do candidato e o nimero
de identidade e 0 endereco para correspondéncia.

6.4 O recurso interposto fora do prazo ndo sera conhecido, sendo considerada, para
tanto, a data de entrada no protocolo da Defensoria Publica da Unido em Santa
Catarina.

6.5 Se do exame dos recursos resultar anulagcdo de questdo, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que realizaram a prova.

6.6 Se, por forgca de recurso apresentado, houver modificagdo do gabarito preliminar
da prova objetiva, as provas seréo corrigidas de acordo com o gabarito definitivo, n&o
cabendo recurso contra essa modificacao.

6.7 Havendo recursos, o gabarito definitivo e o resultado final, apés apreciacdo
daqueles, serdo publicados na sede da DPU - Santa Catarina, no site
http://www.dpu.gov.br/ e no blog da DPU-SC, em dpusc.wordpress.com, até 9 de
outubro de 2013.
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7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A segunda fase, de carater eliminatorio, consistira em entrevista do candidato
com o setor de Recursos Humanos. A data e o local de realizacdo dessa fase serao
comunicados aos aprovados, individualmente, apés publicacdo do resultado final.

7.2 Sera considerado aprovado na primeira fase o candidato que atingir nota final
maior ou igual a 5 (cinco).

7.3 Quando da divulgacdo da lista final dos aprovados, havendo mais de um
candidato com a mesma pontuacao, dar-se-a preferéncia aquele que obtiver a maior
pontuacdo na prova subjetiva. Permanecendo o empate, serd classificado
precedentemente o mais idoso.

7.4 Os candidatos aprovados serdo chamados seguindo-se a ordem de classificacao.

7.5 A comprovacao dos requisitos indispensaveis ao inicio das atividades sera exigida
apos a realizacao do certame, por ocasiao da celebracdo do contrato de estagio com
o candidato aprovado.

7.6 Os comunicados e as demais informacdes relativas ao certame serédo publicados
pelo Departamento de Recursos Humanos da Defensoria Publica da Unido em Santa
Catarina na Sede de Florianépolis e no blog da DPU-SC, em dpusc.wordpress.com,
considerando-se notificados os candidatos inscritos.

7.7 As convocacdes dos aprovados, de acordo com a existéncia de vagas, dar-se-ao
por meio de contato pessoal, conforme informac¢des constantes na ficha de inscricéo,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizados seus dados no
Departamento de Recursos Humanos da Defensoria Publica da Unido.

7.8 Mais informacfes poderdo ser obtidas no e-mail dpu.sc@dpu.gov.br, diretamente
na Defensoria Publica da Unido em Santa Catarina, no horério e no endereco acima
indicados, ou pelo telefone: (48) 3221-9407.

Florianopolis, 10 de setembro de 2013.

André Dias Pereira
Defensor Publico-Chefe
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